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Q.

Neri

Nombre Cargo DEPARTAMENTO IGENERO hSTATUS Tarjeta ingreso Bruto [Otros Ing. [Total tng. JAFP IISR FS Otros Dése. Total Dése. Neto
JANGEL ELPIDIO MERCEDES BENITEZ [TECN. DOC. NAC. [DEPORTE ESCOLAR IMASCULINO EMPLEADO FIJO 152 102,628.87 [ 102,628.87 2,945.45' 12,426.21 3,119.92 32,867.96 51,359.54 51,269.33
/ANGEL FARIDIS MEDINA FLORIAN [TECN. DOC. NAC. GESTION Y SUSPERVISION IMASCULINO MPLEADO F1JO 135) 110.012.24 [ 110.012.24) 3.157.35) 14,460.50/ 3,344.37 42,061.38) 63,023.60 46,988.64|
JANGELA MI RIAN OLIVO SANTANA COORDINADOR DOC ﬂ)OCUM.ENTACION E INVESTIGACIONr FEMENINO IEMPLEADO FIJO 117 77,144.76 [0} 77,144.76) 2,214.05] 6,474.95/ 2,345.20/ 9,935.20]| 20,969.40 56,175.36)
LANTONIO JOSE RAMIREZ PEREZ ICOORDINADOR DOC DEPARTAMENTOS ZONALES IMASCULINO IEMPLEADO FIJO 104 99,270.52 0l 99,270.52) 2,84940dl 11,933.78| 3,017.82 5,788.18) 23,588.84 75,681.68|
LANTONIO MENDEZ MENDEZ TECN. DOC. NAC. GESTION Y SUSPERVISION IMASCULINO IEMPLEADO FIJO 139 97,460.51 [ 97,460.51 2,797.12' 11,508.02, 2,962.80 49,781.20 67,049.14 3_0,411.37'
ICARLOS MANUEL CARRASCO JIMENEZ TECN. DOC. NAC. CLUBES ESCOLARES |MASCULINO [EMPLEADO F1JO 161, 101,890.53 0l 101,890.53 2,924.26) 12,550.07 3,097.47 55,588.79 74,160.59 .27,729.94)
(CESIL HUMBERTO MENDEZ HEREDIA TECN. DOC. NAC. GESTION Y SUSPERVISION IIVIASCULINO [EMPLEADO FIJO 149 112,965.59 0 112,965.59 3,242.11 15,155.20 3,434.15 67,403.56 89,235.02 23,730.57'
DARWIN AMAURY MALDONADO ALCANTARA [BIRECTOR DC DEPORTE ESCOLAR II\AASCULINO [EMPLEADO FlJO 33 61,066.12 0 61,066.12 1,752.60! 3,687.30 1,856.41 44,971.51 52,267.82 8,798.30/
#EUGLAS MAYOBANEX PERRERAS MERCEDES [TECN. DOC. NAC. GESTION Y SUSPERVISION ]WIASCULINO [EMPLEADO F1JO 34| 102,628.87 0 102,628.87 2,945.45| 12,723.74 3,119.92 60,301.12 79,090.23 23,538.64
IGILBERTO DANILO CARRASCO ANGOMAS TECN. DOC. NAC. ESTION Y SUSPERVISION |lMASCULINO JEMPLEADO F1JO 154/ 124,631.32 0 124,631.32 .3,576.92 17,899.27 3,788.79 72,389.64 97,654.62 26,976.70)
IHECTOR ANTONIO GOMEZ EVANGELISTA TECN. DOC. NAC. k}LUBES ESCOLARES IWIASCULINO IEMPLEADO FIJO 162 105,582.22 0 105,582.22 3,030.21. 13,418.45 3,209.70I| 1,608.73 21,267.09 84,315.13
LWJAIDER YOGENNIS BATISTA SENA l_DIRECTOR DC IDEPARTAMENTOS ZONALES IMASCULINO hMF’LEADO FIJO 24 110,833.55 0 110,833.55 3,180.92, 14,653.69 3,369.34 52,740.91 73,944.86) 36,888.69
IOSE ENRIQUE CLASE [TECN. DOC. NAC. ICLUBES ESCOLARES [MASCULINO !EMPLEADO FIJO 164 98,198.85) 0 98,198.8S 2,818.31 .11,681.69 2,985.25 48,916.93 66,402.18 31,796.67
OSE LUIS JIMENEZ MARTINEZ TECN. DOC. NAC. DEPORTE ESCOLAR IMASCUUNO MPLEADO FUO 160, 105,582.22) [ 105,582.22 3,030.21, 13,120.92] 3,209.70) 64,017.74 83,378.57 22,203.65)
LJOSE MAIRENI NINA PENA [TECN. DOC. NAC. ICLUBES ESCOLARES IMASCUUNO EAPLEADO FIJO 159 101,890.58 0 101,890.53 2,924.26) 12,550.07] 3,097.47 10,253.36)| 28,825.16) 73,065.37
LJOSE MANUEL AUX BRETON DEECTOR DC IDEPARTAMENTOS ZONALES [IMASCUUNO IEMPLEADO FUO 108| 100,757.76 o) 100,757.76l 2,891.75) 12,283.61 3,063.04 73,706.59 91,944.99) 8,812.77
| JOSE RAFAEL BERAS RODRIGUEZ JASESOR TECN |BIRECCION ESECUTIVA IMASCULINO JEvPLEADO FUO 61, 68.153.25 ) 68.153.25 1,956.00 5,020.95 2,071.86 1,047.30 10,096.11.] 58,057.14
JJOSEFINA DEL CARMEN MENDEZ SANCHEZ ITECN. DOC. NAC. IDEPORTE ESCOLAR h:EMENINO 'EMPLEADO FI1JO 115 119,758.29 o) 119,758.29 3,437.06| 16,753.01 3,640.65 74,092.23 97,922.95 21,835.34
JJUAN ANTONIO AUX ABREU [TECN. DOC. NAC. ISESTION Y SUSPERVISION |MASCULINO EMPLEADO FUO 145 104,843.88 0 104,843.88 3,009.02 13,244.77 3,187.25 17,701.66| 37,142.70 67,701.18
JUAN ELPIDIO MATOS PEREZ [TECN. DOC. NAC. IDEPORTE ESCOLAR IWIASCUUNO EMPLEADO FUO 122 98,937.18 0 98,937.18 2,839.50 11,557.84| 3,007.69 58,526.80 75,931.83 23,005.35
JUAN FRANCISCO VARGAS MORDAN DIRECTOR DC IHIGIENE Y SALUD MASCUUNO EMPLEADO FUO 32 71,970.80 0 71,970.80 2,065.56) 5,501.32 2,187.91 37,228.74 46,983.53 24,987.27
JUAN LEONARDO BONILLA REYES ICOORDINADOR DOC IDEPORTE ESCOLAR MASCULINO EMPLEADO FUO 82 103,782.82 0 103,782.82 2,978.57 12,995.18| 3,155.00 15.882.58 35,011.30 68,771.52
lJJUANITO GUERRERO SAMBOY [TECN. DOC. NAC. IbEPORTE ESCOLAR MASCULINO EMPLEADO FUO 107 112,964.09 0 112,964.09 3,242.07 15,154.85 3,434.11 49,874.53 71,705.56 41,258.53
JJULIO DE LA CRUZ ACEVEDO FTECN. DOC. NAC. IDEPORTE ESCOLAR MASCUUNO EMPLEADO FUQ. 158 ;_9@.&2 0 93,768.82) .2,691.17' .10,639.64 .2,850.57 57,622.59 73,803.97 19,964.85
ILUIS EMIUO BRITO ARIAS [TECN. DOC. NAC. IDEPORTE ESCOLAR MASCUUNO tMPLEADO FUO 103 113,703.92 0 113,703.92 3,263.30) 15,031.34, 3,456.60 6,377.80I 28,129.04 85,574.88
IMAIKER ANDUJAR MENDEZ IMAESTRO E.F MEDIA J.E QENTRO INICIACION DEPORTE ESCOLAR |MASCULINO IEMF’LEADO FIJO 185 46,212.32 0 46,212.32 1,326.29) 1,319.43 1,404.85 23,427.98) 27,478.55 18,733.77
IMANUEL ALEJANDRO MOREL MONTERO [ENCARGADO DC EUBDIRECCIO'N DOCENTE [MASCUUNO hMPLEADO FUO 55 93,644.10 0 .93,644.10 2,687.59) 10,610.30) 2,846.78 60,735.36) 76,880.03] 16,764.07
IMANUEL ANTONIO GARCIA MATEO [TECN. DOC. NAC. IDOCUMENTACION E INVESTIGACION MASCULINO IEMPLEADO FUO. 118 1 1%0412_24‘ 0l 110,012.24 3,157.351' 14,460.50! 3,344.37 62,445.78) 83,408.00] @04.24
IMARIA ALEXANDRA TOADA GUZMAN DE BE [TECN. DOC. NAC. JHIGIENE Y SALUD [FEMENINO IEMPLEADO FUO 121 101,890.54 0l 101,890.54) 72,92426 11,955.01 3,097.47 27,016.33 44,993.07' 56,897.47
IMATILDE MATEQ GUERRERO DE NOYOLA [TECN. DOC. NAC. JDEPORTE ESCOLAR [FEMENINO IEMPLEADO FUO 89 137,722.03 0l 137,722.03) 3,952.62 21,000.59| 4,098.53 76,353.38 105,405.12 32,316.91
MAURA VALDEZ RODRIGUEZ [TECN. DOC. NAC. |pEPARTAMENTOS ZONALES [FEMENINO [EMPLEAOO FUO 99 134,377.37 o) 134,377.37] 3,856.63 20,191.79) 4,085.07' 49,144.23 77,277.73, 57,099.65)
NELSON VICENTE RUIZ FELIZ [TECN. DOC. NAC. DEPORTE ESCOLAR IMASCUUNO EEMPLEAQO FUO 81 91,553.81 [ 91,553.81 2,627.59) 10,118.61 2,783.24) 32,225.05 47,754.49) 43,799.32
NICOLAS MATEO MELENDEZ [TECN. DOC. NAC. J[GESTION Y SUSPERVISION IMASCUUNO [EMPLEADO FUO 127 104,843.88 0l 104,843.88 3,009.02 13,244.77 3,187.25 55,751.62 75,192.66) 29,651.22]
NIDIA ALTAGRACIA ALCANTARA RAMIREZ [TECN. DOC. NAC. JGESTION Y SUSPERVISION [FEMENINO [EMPLEADO FUO 109 97,460.51 Ol 97,460.51 2,797.12) 11,508.02 2,962.80) 6,467.01 23,734.95 73,725.56)|
NIURKA CARMINEA SOSA SILVESTRE [TECN. DOC. NAC. IDEPORTE ESCOLAR IFEMENINO EEMPLEADO.FUO. 62 87,985.18 0l 87,985.18 2,525.17] 8.981.65 2,674.75 2,534.90} 16,716.47 71,268.71
ORLANDO TAVERAS [TECN. DOC. NAC. [DEPARTAMENTOS ZONALES IMASCULINO IEMPLEADO FUO 156| 106,320.55 0 106,320.55 3,051.40) 13,592.12 3,232.14 75,415.71 95,291.37' 11,029.18
(OSVALDO ELIAS VOLQUEZ SANDOVAL [TECN. DOC. NAC. JCLUBES ESCOLARES IWASCULINO JEMPLEADO FIJO 131 124,631.32 0 124,631.32 3,576.92) 17,899.27' 3,788.79) 24,608.08 49,873.06] 74,758.26)
[PEDRO ANTONIO REYES BERAS ITECN. DOC. NAC. IDEPORTE ESCOLAR Jmascuuno JEMPLEADO FUO. 851 104,843.88 0 .104,843.88 3.009.02) 13,244.77 3,187.25| 25,023.54 44,464.58) 60,379.30
IPEDRO ANTONIO YNOA BUENO [TECN. DOC. NAC. |‘DEPORIE ESCOLAR WASCULINO IEMPLEADO FUO 125)| 93,768.82/ 0 93,768.82 2,691.17] 10,639.64 2,850.57 44,359.15 60,540.53' 33,228.29
[PEDRO BRITO GONZALEZ [TECN. DOC. NAC. dENTRO INICIACION DEPORTE ESCOLAR h/IASCULINO hMPLEADO FUO 73 112,965.59)| 0 112,965.59 3,242.11 14,857.67 3,434.15 13,076.60 34,610.53' 78,355.06
|[PORFIRIO AMBRIORI LAUREANO ALMANZAR IDIRECTOR DC |DEPARTAMENTOS ZONALES h\/IASCULINO kMPLEADO FUO 961 133,000.24 0 133,000.24 3,817.11 19,867.85 4,043.21 70,199.12 92,9272_?' 35,072.9§I
[RAFAEL MANUEL ABREU PAEZ [TECN. DOC. NAC. JCAPACITACION JmascuLING JempLEADO FUO 68l 90,077.14) 0 90,077.14 2,585.21 9,771.26) 2,738.35 1,376.16 16,470.98] 73,606.16




IRICHARD FRANCIS SANTOS |COORDINADOR DOC DEPARTAMENTOS ZONALES IMASC_U_L]NQ IEMPLEADO FIJO 155 11_g,988.22| 0 112,988.22 3,242.76 14,565.46 3,434.84 49,988.29] 71,231.35 41,756.87
IROBERT LEUDE ALCANTARA MARTINEZ [TECN. DOC. NAC. DEPORTE ESCOLAR IMASCULINO I!MPLEADO FIJO 79| 119,75829‘ 0 119,758.29 3,437.06| 16,753.01 3,640.65 34,324.29 58,155.01,] 61,603.28|
IROBERTO FERMIN YNOA [TECN. DOC. NAC. DEPORTE ESCOLAR IMASCULINO IEMPLEAOO FIJO 163 104,320.89' 0 104,320.89 2,994.01 13,121.75 3,171.36) 12,052.24 31,339.36] 72,981.53}
IROBINSON ENMANUEL MADERA SANTANA TECN. DOC. NAC. DEPARTAMENTOS ZONALES IMASCUUNO IIMPLEA;DO FIJO 142 10j,890.5§l| 0 101,890.53 2,924.26)| 12,550.07 3,097.47 2,553.36/ 21,125.16)| 80,765.37
[IRODOLFO CASTRO MARTINEZ [TECN. DOC. NAC. DEPORTE ESCOLAR |mascuLino IEMPLEADO FIJO 119 105,582.22' 0 105,582.22 3,030.21 13,418.45 3,209.70) 5,086.16) 24,744.52, 80,837.70)
IROSEL ARNO CONTRERAS TECN. DOC NAC. RECREACION IMASCULINO IEMPLEAOO FIJO 91 106,320.55' 0 106,320.55 3,051.40] 13,294.59 3,232.14 77,716.35 97,294.48) 9,026.07]
[TOMASINA PEREYRA [TECN. DOC NAC. DEPORTE ESCOLAR FEMENINO IEMPLEADO FIJO 146| ;@5.45' 0 86,385.45 2,479.26) 8,902.89 2,626.12 29,484.81, 43,493.08 42,892.37
[VARANI RAFAEL DE LA ROSA SANTANA [TECN. DOC. NAC. CLUBES ESCOLARES IMASCULINO. IEMPLEADO FIJO 133 112,079.5" 0 112,079.58 3,216.68)] 14,946.79 3,407.22 54,780.43' 76,351.12 35,728.46|
[VICENTE ANDRES PANI AGUA TECN. DOC. NAC |[DEPORTE ESCOLAR IIAASCULINO }_EMPLEADO FIJO 74 98,93718' 0l 98,937.18) 2,839.50) 11,855.37 3,007.69) 69,161.15' 86,863.71 12,073.47]
JWILSON ELIZARDO DIAZVALDEZ IDIRECTOR DC |[DEPARTAMENTOS ZONALES IIVIASCULINO EMPLEADO FI1JO 80 _10_0.757.7d| 0] 100,757.76 _2.891.75 12,283.61 3,063.04; 24,536.37 42,774.77' 57,982.991
['YOHALIS MARIA ACOSTA ALBINO [TECN. DOC NAC. ICAPACITACION IFEMEN[NO I_EMPLEADO FIJO 67’ 102,628.87| 0l 102,628.87 2,945.45 8,776.63 3,119.92, 39,271.46) 54,113.46) 48,515.41
|ZACARIAS TORRES POLANCO. TECN. DOC NAC |[DEPORTE ESCOLAR IMASCULINO EMPLEADO FIJO 77 105,457.25 [ 105,457.25 3,026.62 13,389.05 3,205.90] 65,037.57 84,659.14| 20,798.11
[Subtotal 54 5,528,843.82 0 5,528,843.82 158,677.82 679,547.29 167,988.61 2,124,839.48 3,131,053.20 2,397,790.62
Total por Programacién: 54 5,528,843.82 0 5,528,843.82 158,677.82 679,547.29 167,988.61 2,124,839.48 3,131,053.20 2,397,790.62
Concepto Codigo SIGEF Benefidario Monto

220-07 - Evaluacién de desempe?o 716,027.65

220-22 - Incentivo por Antigiiedad Manual 280,196.40

220-23 - Incentivo por Titulacién Manual 238,868.09

500-01 - AFP 2003 43014945400 - TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCI 158,677.82

500-02 - Impuesto sobre la renta 2001 49999998400 - COLECTOR DE RENTAS INTERNAS 679,547.29

510-02 - Seguro Familiar de Salud 3007 43014945400 - TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCI 167,988.61

510-03 - SFS - Salud Padres 3002 43014945400 « TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCI 15,471.56

510-04 - Plan Retiro Complementario - INABIMA 2014 43014945400 - TESORERIA DE LA SEGURIDAD SOCI 82,932.62

520-01 - Cooperativa de maestros 1003 40104703900 - COOPERATIVA NAC. DE MAESTROS 1,635,945.81

520-02 - Asodadon de profesores (ADP) 1002 43000447200 - ASOCIACION DOM. DE PROFESORES 462.12

520-07 - Cooperativa de Maimoén 1003 42000002500 - COOP. AHORRO Y CREDITO MAIMON 369,445.00

520-16 - Plan Odontoldgico (INABIMA) 3006 40151772800 - INST.NAC. BIENESTAR M. INABIMA 2,498.67

520-17 - Seguro medico para maestros (SEMMA 3001 40105266200 - SEGURO MEDICO PARA MAESTROS 9,940.00

520-18 - Seguro de vida 3004 40151772800 - INST.NAC. BIENESTAR M. INABIMA 1,350.00

520-25 - Cooperativa de ahorros. Créditos y Sen 1003 43012910200- COOPERATIVA (COOPNAVA) 6,593.70

530-37 - Coop. Medica de Santiago de Serv. Mui 1003 40206378900 - COOP. MEDICA DE SANTIAGO DE SE 200

590-02 - Crédito Fiscal para ISR 0.00

900-01 - Aporte Fondos de Pensiones 392,547.95

900-02 - Aporte Seguro de Riesgo Laborales 33,400.45

900-03 - Aporte Seguro Familiar de Salud 391,789.32

900-05 - Aporte Plan de Retiro Complementario (INABIMA) 110576.9

CONCEPTO PAGO SUELDO 000001 - FIJO CORRE: Capitulo: 0206 SubCapitulo: 01 DAF: 01 UE: 0004 Programa: 11 Subprograma: 0 Proyecto: 0 Actividad: 00: Cuenta: 2.1.1.1J Fondo: 0100

Total General Cargo Sueldo Bruto Otros ing. Total ing. AFP ISR SFS Otros Dése Total Dése. Neto

Total general: 54 5,528,843.82 05,528,843.82 158,677.82 679,547.29 167,988.61 2,124,839.48 3,131,053.20 2,397,790.62

Concepto Codigo SIGEF Beneficiario Monto

220-07 - Evaluacion de desempe?o

716,027.65



220-22 - Incentivo por Antigiiedad Manual
220-23 - Incentivo por Titulacién Manual

500-01 - AFP

500-02 - Impuesto sobre la renta

510-02 - Seguro Familiar de Salud

510-03 - SFS - Salud Padres

510-04 - Plan Retiro Complementario - INABIMZ
520-01 - Cooperativa de maestros

520-02 - Asociacion de profesores (ADP)

520-07 - Cooperativa de Maimén

520-16 - Plan Odontolégico (INABIMA)

520-17 - Seguro medico para maestros (SEMMA
520-18 - Seguro de vida

520-25 - Cooperativa de ahorros. Créditos y Sen
530-37 - Coop. Medica de Santiago de Serv. Mui
590-02 - Crédito Fiscal para ISR

900-01 - Aporte Fondos de Pensiones

900-02 - Aporte Seguro de Riesgo Laborales
900-03 - Aporte Seguro Familiar de Salud

900-05 - Aporte Plan de Retiro Complementario (INABIMA)

2003 43014945400 - TESORERIA DE
2001 49999998400 - COLECTOR DE
3007 43014945400 - TESORERIA DE
3002 43014945400 - TESORERIA DE
2014 43014945400 - TESORERIA DE

LA SEGURIDAD SOCI
RENTAS INTERNAS

LA SEGURIDAD SOCI
LA SEGURIDAD SOCI
LA SEGURIDAD SOCI

1003 40104703900 - COOPERATIVA NAC. DE MAESTROS
1002 43000447200 - ASOCIACION DOM. DE PROFESORES

1003 42000002500 - COOP. AHORRO Y CREDITO MAIMON

3006 40151772800 - INST.NAC. BIENESTAR M. INABIMA

3001 40105266200 - SEGURO MEDICO PARA MAESTROS

3004 40151772800 - INST.NAC. BIENESTAR M. INABIMA
1003 43012910200 - COOPERATIVA (COOPNAVA)

1003 40206378900 - COOP. MEDICA DE SANTIAGO DE SE
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